UPN “Veteran” Jakarta

Kampus Bela Negara

BCA Insurance Invites UPNVJ Alumni to Have a Career
Together

Tuesday, 31 December 2019 09:00 WIB

Basic Development Program (BDP) adalah program pengembangan calon
karyawan yang didesain dengan pola pendidikan, pemagangan, dan
penempatan di seluruh kantor cabang di Indonesia. Program ini menyiapkan
anda untuk menjadi pemimpin yang handal.

Kualifikasi
1. Pria / Wanita
2. Usia maksimal 25 tahun
3. Pendidikan minimal S1 berbaaai iurusan denaan IPK min. 2.00

PT. BCA General Insurance is the only subsidiary of the BCA Group engaged in general insurance, inviting
you to have a career together at BCA Insurance, here is complete information:
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Solusi tepat asuransi Anda

PT. Asuransi Umum BCA adalah satu-satunya anak perusahaan Grup BCA vang
bergerak di bidang asuransi umum.

Kami membuka peluang karir untuk mengisi posisi sebagai berikut:

BASIC DEVELOPMENT PROGRAM
(BDP)

Basic Development Program (BDP) adalah program pengembangan calon
karyawan yang didesain dengan pola pendidikan, pemagangan, dan
penempatan di seluruh kantor cabang di Indonesia. Program ini menyiapkan
anda untuk menjadi pemimpin yang handal.

Kualifikasi
1. Pria / Wanita
2. Usia maksimal 25 tahun
3. Pendidikan minimal S1 berbagai jurusan dengan IPK min. 3.00
4. Memiliki kemampuan analisa dan komunikasi yang baik
5. Mampu berbahasa Inggris dan menjadi nilai tambah jika mampu berbahasa Mandarin
6. Bersedia ditempatkan di seluruh kantor cabang di Indonesia
7. Bersedia menjalani ikatan dinas setelah menempuh pendidikan

Kirimkan CV dan surat lamaran ke :

PT. Asuransi Umum BOA
Gedung Sahid Sudirman Center Lantai 10vUnit F
JI. Jend. Sudirman no. 86 Jakarta Pusat 10220
atau email ke:
hrd_bdp@bcainsurance.co.id

|Subject: BDP_Nama Kampus] _
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Solusi tepat asuransi Anda

PT. Asuransi Umum BCA adalah satu - satunya anak perusahaan Grup BCA yang
bergerak di bidang asuransi umum, mengajak Anda untuk berkarir melalui :

SURVEYOR
TRAINEE PROGRAM

Yaitu pengembangan profesional di bidang klaim yang di desain khusus
pada bidang asuransi umum.

Kualifikasi :
1. Pria
Usia Maksimal 25 tahun
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IPK min. 2.75

Bersedia menjalani ikatan dinas
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Memiliki SIM C dan sepeda motor
Memiliki pengetahuan dan minat di bidang otomotif

Minimal pendidikan D3, lebih diutamakan dari jurusan otomotif dengan

Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Indonesia

Kirimkan surat lamaran lengkap dengan mencantumkan kode STP ke :

PT. Asuransi Umum BCA
Gedung Sahid Sudirman Center Lantai 10/Unit F
Ji. Jend. Sudirman No. 86 Jakarta Pusat 10220
atau email ke :
hrd_stp@bcainsurance.co.id
[Subject: STP]
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Solusi tepat asuransi Anda

PT. Asuransi Umum BCA adalah perusahaan asuransi yang sedang berkembang dan merupakan
satu-satunya anak perusahaan Grup BCA yang bergerak di bidang Asuransi Umum. Kami membuka

peluang karir untuk mengisi posisi sebagai berikut:
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. Marketing (MKT)

S1, penampilan menarik, pengalaman min. 1
tahun sebagai Marketing di perusahaan
Asuransi/Perbankan, mempunyai SIM A.
Internal Audit (1A)

51 Akuntansi spesialis Audit/Keuangan/Teknologi
Informasi, pengalaman min. 1 tahun sebagsi
Auditor di perusahaan Asuransi Umum,

. IT Compliance

51 Sistemn Informasi/Teknik Informatika, divtama-
kan mengerti Basic Script SQL Server {view, store
procadurs, trigger, dan database maintenance)

IT Programmer

&1 Teknik Informatika, pengalaman min. 1 tahun
bidang IT di perusahaan Asuransi Umum, men
guasai .Net Programming (C#, VB.Net, ASP.Net,
Java, PHP).

IT Layanan Aplikasi

51 Teknik Informatika / Sistem Informasi (IPK min.
3.00), fresh graduate / berpengalaman min. 1
tahun di bidang IT Database, memahami My SQL
dan SQL Server.

IT Infrastruktur

S1 Sistemn Informasi / Teknik Informatika, mema-
hami perangkat Cisco dan Mikrotik (Fortigate lebih
diutamakan), rewall, bandwith management, lebih
diutamakan memahami konsep virtualisasi

. Pendukung Bisnis & Operasi (PBO)

S1 Sistem Informasi, memiliki kemampuan
analisa dan komunikasi yang baik.
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Staf Reasuransi (REAS)

51 semua jurusan, memilki kemampuan
Ms. Office yang baik, kemampuan analisa yang
baik, aktif/pasif berbahasa inggris.

Staf Akseptasi (AKSEP)
51 divtamakan Matematika/Statistika/Teknik,

memiliki kemampuan analisa yang baik, memiliki
kemampuan administratif yang baik.

. Staf Polis

Min. Pendidikan S1 Semua jurusan. Cekatan,
detail, dan teliti. Menyukai pekerjaan administratif
dan menguasai Ms, Office (diutamakan Excel).
Memiliki pengalaman di bidang asuransi umum
menjadi nilai tambah.

Finance (FIN)

51 AkuntansiManajemen Keuangan, teliti dan
komunikasi baik.

Pendukung Penutupan

Pendidikan min. D3 semua jurusan, usia maksimal
28 tahun, memiliki sepeda motor dan Sim C,
senang bekerja di lapangan, memiliki pengeta-
huan atau memahami bidang otomaotif.

Customer Service

Pendidikan min. D3 semua jurusan, Good looking,
Memiliki kemampuan berkomunikasi yang balk,
Bersedia penempatan di Jakarta Utara

Administrasi (ADM)
D3 / S1, mampu mengoperasikan komputer (MS.

Office), msnguasai pekerjaan  administrasi
perkantoran.

Kirimkan CV dan surat lamaran serta cantumkan kode posisi ke:
hrd_recruitment@bcainsurance.co.id [Subject: Kode Posisi)

Export tanggal : Friday, 17 May 2024 Pukul 04:02:53 WIB.

Exported dari [ https://upnvj.ac.id/en/lowongan-kerja/2019/12/bca-insurance-invites-upnvj-alumni-to-have-a-career-together.html ]
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